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Bestaansrecht
in het nieuwe stelsel

Voor bestuurders en beleidsmakers
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Woensdag 6 november
De invoering van de Wtp heeft de komende jaren grote gevolgen voor

de pensioensector. Maar wat gebeurt er daarna? Als 12:00 tot 16:30 uur

pensioenregelingen veel meer op elkaar gaan lijken, wat is dan nog met lunch en aansluitende borrel

uw bestaansrecht? Hoe kunt u met klantbediening &

keuzebegeleiding, communicatie, vermogensbeheer en duurzaamheid Van der Valk Hotel

van waarde zijn én blijven voor werkgevers en deelnemers? Breukelen

Wij nodigen u graag uit om met ons én met collega's uit de sector in Meld u nu aan via

gesprek te gaan. Inspirerende sprekers zorgen voor prikkelende events@sprenkels.nl

inleidingen. In twee interactieve deelsessies zoeken we samen met u

de verdieping. Er is volop ruimte voor discussie. Geef bij uw aanmelding s.v.p. aan
welke van de twee deelsessies u

Wij zien u graag op 6 november! wilt bijwonen.

Programma

12.00 uur Inloop en ontvangst met lunch

12.45 uur Opening dagvoorzitter

12:55 uur ESG: risico, reputatie & draagviak

Elke Op het Veld, Edward Snieder, Bram van Els (Sprenkels)

13.25 uur De deelnemer centraal; ook nd de transitie
Jan Berndsen (hoofd Verzekeren en Pensioenen AFM)

13.55 uur Break-out, twee parallelle sessies:

A. De kanteling van product naar klant heeft gevolgen
Ronald Heijn (vicevoorzitter Pensioenfonds PGB)

B. Hoe blijf je in je communicatie relevant voor deelnemers?
Annemarie van Hekken (zelfstandig adviseur) en Bram van Els (Sprenkels)

14.40 uur Pauze
15.00 uur Paneldiscussie: Know what you own? (gefocust beleggen)
Piet Klop (Head of Thematic Research, PGGM), Jessica Matelski (bestuurslid Bpf Foodservice)

en Ewout Schotanus (Sprenkels)

15.45 uur Hoe blijft PFZW van waarde voor deelnemers en werkgevers?
Joanne Kellermann (voorzitter bestuur PFZW)

16.15 uur Plenaire afsluiting

16:30 uur Borrel

In control
- Spr‘enkels komen en

blijven



